SKF IDENTITET

~ setfra en mllszérugsv/n[zc/



Hvad er SK I identitet?

> Opgavcr.
> Metoc]cr.

> Ud{:ordringer/energi.
> Lcdclsc (o]4 kol]egacr.
> Dilemmaer & diskussion.



De vacscntligste SKF opgaver

> Atvaere opsggcndc. Tillid.
> Den rigtige” mélgruPPe.
> At brugc cmPowcrment.
> Advokat vs. mync]ighccl.
> At kunne brobygge.
> A’c kunne afslutte.
> At kunne formidle.



5KF Mctocier

> Konta‘d:etab]cri ng.

> 1

m

> Rédgivning.
> Skadesreduktion.

powerment.

> ”Bindcléc}sﬁmkﬁoncn”.
> Social hyggc!



Hvad bracnderjeg for?

> Dc mest kompleksc brugcre.
> Ud{:orc]ringcn. | _zerer hele tiden.

> | iden til Fordgbning.
> ?Det store i det sma”.
> Den organisatoriskc U&Fordring.



Hvorc]an stotter ico"cgacr og

>

lcdclsc bcclst?

jin leder der forstar hvad SKF er.

Det erikke behandling!

> Ko"cgaer derforstar hvad 5KF er.

> \ieranderledes.
> MIT_N: droP det mgstisi(c!
> Su Dervision/{:aglig 5Parring.




Dilemmaer & diskussion

> [Hore til, men ikke veere det samme.
> Megct tid/arbcjde ~ingen resultater.
> SKF VS. Behanc}ling.

> [Hvordan er det Forjcr at Fastholclejercs saeregne
identitet?



